
Overlegstructuur stakeholders 
 Stakeholder Inhoud overleg Frequentie van overleg (minimaal) 

Gemeenten Gemeente Maastricht BOWW (incl. HBV’s) 

Beleidsgroepen 

Projectgroepen 5 thema’s 

Veilige Buurten Teams 

Onaantastbaren 

BOWW 12 x per jaar; 

Beleidsgroepen 12 x per jaar; 

Projectgroepen 5 thema’s frequent; 

Veilige Buurten Teams 2 x per jaar; 

Onaantastbaren 12 x per jaar. 

Gemeente Eijsden-Margraten Prestatieafspraken  

Ambtelijke en bestuurlijke 

contacten 

Prestatieafspraken 2 x per jaar; 

Gemiddeld 1 x per kwartaal en naar 

behoefte. 

Gemeente Gulpen Prestatieafspraken  

Ambtelijke en bestuurlijke 

contacten 

Prestatieafspraken 2 x per jaar; 

Gemiddeld 1 x per kwartaal en naar 

behoefte. 

Gemeente Beek Ambtelijk en bestuurlijke 

contacten  

1 x per jaar en naar behoefte. 

Gemeente Valkenburg Via Woningstichting Berg & 

Terblijt in beleidskern 

4 x per jaar en naar behoefte. 

Corporaties Woningstichting Berg & Terblijt Dienstverleningsovereenkomst Zeer frequent overleg (dagelijks; 

wekelijks) tussen dienstverleningsteam 

en Bestuur van Woningstichting B&T.   

Op bestuurlijk niveau gemiddeld 1x per 

maand.  

Woningstichting Gulpen Dienstverleningsovereenkomst 2 x per jaar bestuurlijk overleg; 

Wekelijks/maandelijks overleg tussen 

medewerkers.  

Woningstichting Servatius Samenwerkingspartner op o.a. 

inkoop 

4 x per jaar overleg tussen bestuurders 

over samenwerking; 

Zeer frequent overleg tussen 

medewerkers over projecten en 

terreinen van samenwerking. 

Woningstichting Woonpunt Samenwerkingspartner Frequent contact (wekelijks) tussen 

bestuurders;  

Wekelijks/maandelijks overleg tussen 

medewerkers (afstemmen beleid, 

kennisdeling). 

Woningstichting Vaals Samenwerking  2 x per jaar bestuurlijk overleg. 

Woningstichting Meerssen Samenwerking  2 x per jaar overleg tussen bestuurders 

over mogelijke samenwerkingspunten; 

Incidenteel overleg tussen 



Overlegstructuur stakeholders 
medewerkers over kennisdeling. 

Huurdersvereniging  Huurdersvereniging Woonvallei  Samenwerking/overleg 6 x per jaar bestuurlijk; 

1 x per jaar strategiedag met HBV’s, 

BOW’s en BOC’s; 

12 x per jaar met wijkconsulenten; 

Verder frequent overleg met 

medewerkers over inhoudelijke zaken 

en vragen. 

Zorg en welzijn Envida Stakeholder/zorgcomplexen Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Mosae Stakeholder/zorgcomplexen Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Vivantes Stakeholder/zorgcomplexen Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Radar Stakeholder/zorgcomplexen Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Focus Stakeholder/zorgcomplexen Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Veiligheidshuis Samenwerking overlast/ 

aandachtspersonen 

Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Buurtbemiddeling Samenwerking/ 

Mediation buurtconflicten 

Regelmatig complex-gebonden overleg; 

4 x per jaar platformgroep onder 

voorzitterschap van Maasvallei. 

Traject Stakeholder/welzijn Regelmatig buurt en/of individueel 

gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Levanto Stakeholder/individuele zorg Regelmatig casus-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Veilige Buurten Team Samenwerking veiligheid in 

Buurten  

Jaarlijks in BOWW;  

Jaarlijks evaluatiegesprek bestuurder; 

Maandelijks overleg consulenten in 

regiegroep. 

Studentenhuisvesting Stichting Huisvesting Studenten 

Maastricht (SHHM) 

Samenwerking corporaties, UM 

en gemeente over huisvesting 

2 x per jaar bestuurlijk overleg; 

Regelmatig complex-gebonden overleg. 

Kamerbureau Inschrijving en toewijzing 

kamers studenten 

Wordt aangestuurd via de SHHM. 

Overig Woningbureau Samenwerking corporaties 

t.a.v. woningtoewijzing.  

2 x per jaar AVL (bestuurder); 

4 x per jaar DB (mw strategie); 
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8 x per jaar beleidsteam (consulent); 

Frequent overleg tussen medewerkers.  

PIM (woonwagenzorg) Dienstverleningscontract; 

beheer en instandhouding 

woonwagenlocaties 

2 x per jaar AVL (bestuurder); 

4 x per jaar DB (mw strategie); 

Frequent overleg tussen medewerkers 

inhoudelijk. 

Ad Hoc  Dienstverleningscontract; 

tijdelijke verhuur 

sloopcomplexen 

Regelmatig complex-gebonden overleg; 

Jaarlijks bestuurlijk overleg. 

GGD Stakeholder; individuele zorg  Regelmatig casus gebonden overleg; 

Zo nodig jaarlijks bestuurlijk overleg. 

Kredietbank Stakeholder; schuldsanering Regelmatig casus gebonden overleg; 

Zo nodig jaarlijks bestuurlijk overleg.  

AEDES Koepelorganisatie 

woningbouwcorporaties 

4 x per jaar ledenbijeenkomsten over te 

voeren beleid; 

8 x per jaar PLW (platform Limburgse 

Woningbouwcorporaties): afstemmen 

beleid.  

NVBW  Nederlandse Vereniging van 

Bestuurders 

Woningbouwcorporaties 

6 x per jaar studiebijeenkomsten 

(bestuurder). 

 

StecAcademy Samenwerkingsplatform tussen 

15 corporaties m.b.t. innovatie 

van beleid en organisatie 

4 x per jaar AVL; 

Maasvallei participeert in de 

ontwikkelingsgroepen 

Assetmanagement, Ketensamenwerking 

en risicomanagement. 

NeVaP Nederlands Vastgoed Exploitatie 

Platform  

6 x per jaar studiebijeenkomsten 

gericht op vastgoedexploitatie (voor 

bestuurder en medewerkers). 

Directeurenoverleg corporaties 

Maastricht  

Samenwerking/afstemming 6 x per jaar tussen directeuren en 

medewerkers strategie. 

 


